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KOZOKTATASI VEZETO ES PEDAGOGUS-SZAKVIZSGA
SZAKIRANYU TOVABBKEPZES

A szakért felelds kar: Bolcsészettudomanyi Kar
Szakfelel6s: Dr. Sziics Timea
Felvételi kdvetelmény: a) alapképzésben (BSc/BA), mesterképzésben

(MSc/MA) szerzett pedagdgus végzettség
és szakképzettség, tovabba pedagdgus
munkakdrben eltoltott 3 éves gyakorlat

b) egyetemi/fGiskolai  szinti  pedagdgusi
végzettség és szakképzettség, tovabba
pedagdgus munkakorben eltdltott 3 éves

gyakorlat.
Képzési id6: 4 félév
Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 120
Az Osszes kontaktora szama: 355

A kozoktatasi vezeto és pedagogus-szakvizsga szakiranyu tovabbképzési szak képzési és
kimeneti kovetelményei

A szakiranyu tovabbképzés megnevezése: kozoktatasi vezetd és pedagogus-szakvizsga
szakiranyu tovabbképzési szak

A szakképzettség oklevélben szereplo megnevezése: szakvizsgazott pedagogus, kdzoktatasi
vezetd

A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete: pedagdgusképzés

A felvétel feltétele:

a) alapképzésben (BSc/BA), mesterképzésben (MSc/MA) szerzett pedagdgus végzettség €s

szakképzettség, tovabba pedagdgus munkakorben eltoltott 3 éves gyakorlat

b) egyetemi/féiskolai szintii pedagdgusi végzettség és szakképzettség, tovabba pedagogus

munkakdrben eltdltott 3 éves gyakorlat.

A képzési ido: 4 félev

A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtend6 kreditek szama: 120 kredit

A képzés soran elsajatitandéo kompetenciak, tudaselemek, megszerezheté ismeretek,

személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazisa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben

Elsajatitandé képességek, kompetenciak:

— vezetdi, iranyitoi készségek, képességek kialakitasa, fejlesztése,
— kooperativ szervezo készég,

— dontés-elokészités, operativ folyamatiranyitas,

— kapcsolatépités, informacio-gytijtés,

— csapatépités, koordinacio,

— szervezeti kommunikacids rendszer kiépitése, miikodtetése,
— kommunikaci6 és targyalasi képesség és készség,

— szakteriiletet érint6 jogszabalyok alkalmazasa,

— képzések gazdasagi tervezése szervezése,

— szervezeti egységek irdnyitasa,

— mérések szervezése, lebonyolitasa, elemzése,

— szakértési, szaktanacsadoi tevékenység,

— mindségiranyitas, mindségbiztositasi rendszer miikddtetése.
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Tudaselemek, megszerezheto ismeretek:

— Felkészitést nyujt:
— az oktatasszervezés, az oktatasiranyitas, a taniigyigazgatas, a gazdalkodas, a szakmai
fejlesztés, a kdzoktatas egyéni és pedagogus kozosségi jogok ismeretinek elsajatitasahoz.
— az ismeretek gyakorlati alkalmazasara a kiilonb6z6 szintli vezetd, illetve pedagdgus
munkakdrben dolgozdk szdmara feladatuk szakszert ellatdsédhoz.
— a pedagdgus munkakdrben dolgozoknak az intézmények pedagogiai fejlesztési,
szervezési,mindségbiztositasi €s teljesitményértékelési rendszere mitkodtetésében, a
pedagdgiai és foglalkozasi programok kidolgozaséban valo kdzremiikodésre.
— az oktatas tartalmi fejlesztésére annak érdekében a kiilonb6zd beosztasokban dolgozo
kozoktatasi vezetdk képesek legyenek a kozoktatds-iranyitasban bekdvetkezd valtozasokat
kovetni, s ugy végrehajtani, hogy az a nevelé-oktatd munka folyamatossagat biztositsa, illetve
a valtozas-menedzseléssel az intézmény jobb szinvonalon teljesitse kozfeladatat.

Személyes adottsagok

A végzett kozoktatasi vezetd képessé valik

— kritikusan reflektalni sajat viselkedésére, cselekedeteire

— fejleszteni interperszonalis képességeit

— azintézmény jovoképét, céljait megalkotni

— betartani az etikai szabalyokat és vallalja a vezetéssel jaro feleldsséget

— hatékonyan kommunikalni az oktatasi folyamat minden résztvevojével

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben

A képzés célja olyan szakképzettség biztositasa, amely alkalmassa teszi a képzésben résztvevoket:

— aziskolak, oktatasi, nevelési intézmények vezetdi, vezetd-helyettesi, szakmai munkak6zosség-
vezetoi, a szakképzés tovabb- és atképzo intézmények vezetéi munkakdreinek ellatasara
— aszaktanacsadoi, szakértoi, vizsgaelnoki feladatok végzésére
— apedagogia intézetek és szakszolgalatok munkatarsi feladatainak teljesitésére
— tovabba valamennyi pedagogus munkakorben dolgozoé szakmai szervezési, neveldtestiileti
munka vezetésére.
A szakképzettség szempontjabol meghatirozé ismeretkorok és a fobb ismeretkorokhoz
rendelt kreditértékek:

Alapozo ismeretek (altalanos év): 55 kredit

Kozigazgatasi vezetési ismeretek; a nevelési-oktatasi intézmény, mint szervezet; az intézmény és
kornyezete; a nevelési-oktatasi intézmény hatékonysaga; az integracio és szegregacid kérdései; a
pedagdgus a nevelési-oktatasi intézmény szervezetében; sajatos pedagogiai és pszichologiai
ismereteket és modszereket igényl6 személyek, illetve csoportok nevelése, oktatasa.

Nevelési-oktatasi intézmény-vezetoi ismeretek: 55 kredit

Iskolaigazgatas;  alkalmazott  vezetéselmélet;  tréningek  (szervezeti  kommunikacio,
iskolamarketing); oktatasiranyitasi gyakorlat; mindségiranyitas, mindségfejlesztés; értékelési és
mérési modszerek; szervezési technikak; érdekvédelem a kdzoktatasban.

A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit
A tovabbképzés tanterve

I. TORZSANYAGISMERETEK (180 6ra, 55 kredit)

1. Elméleti alapozas /altalanos félév/ (180 ora, 55 kredit)

a) Kozigazgatasi vezetési ismeretek (15 éra, 4 kredit)

‘ Tantargy ‘ Ora ‘ Telj. ’ Kredit ’El(’ifeltétel ‘ Félév ‘
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Kozigazgatasi és  allamhaztartasi
ismeretek 15 Koll. 4 - 1

b) A nevelési-oktatasi intézmény mint szervezet (15 éra, 4 kredit)
Tantargy Ora Telj. Kredit | Eléfeltétel | Félév
Szervezetfejlesztés €s vezetési kultara | 15 Koll, 4 - 2

¢) A nevelési-oktatasi intézmény hatékonysaga (20 éra, 6 kredit)
Tantargy Ora Telj. Kredit | Eléfeltétel | Félév
Intézményértékelés és a tanuldi,
tanari munka értékelése 10 Gyj. 3 - 1
Mindségellendrzés, 10 Koll. 3 - 1
mindségértékelés, mindségfejlesztés

d) A pedagdgus a nevelési-oktatasi intézmény szervezetében (55 6ra, 18 kredit)
Tantargy Ora Telj. Kredit | Eléfeltétel | Félév
Europai oktatasiigyi integracios
folyamatok 10 Koll, 4 - 2
Pedagogiai folyamat-tervezés és —
szervezés 10 Gyj. 3 - 2
Taniigy-igazgatasi és jogi ismeretek | 10 Koll. 4 - 1
Intézmény és kdrnyezete 10 Gyj. 3 - 1
Szakmai dnismeret 15 Gyj. 4 - 2

e) Sajatos csoportok nevelése, oktatasa (70 dra, 21 kredit)
Tantirgy Ora Telj. Kredit | Eléfeltétel | Félév
Esélyegyenloség, szektorkozi
egylittmiikodés, fenntartoi
megoldasok 15 Gyj. 4 - 1
Egészségpszichologiai €s az
egészségre nevelés kérdései 15 Gyj. 4 - 1
Sajatos nevelési igénylti gyerekek
nevelése, oktatisa 15 Koll. 4 - 2
Gyermek- és ifjasagvédelem,
hatranyos helyzet kezelése 15 Gyj. 5 - 2
Az ¢élethosszig tartd tanulas, a
feln6ttoktatas kérdései 10 Gyj. 4 - 2

f) Szabadon valaszthatoé (5 éra, 2 kredit)
Tantargy Ora Telj. Kredit | Elofeltétel | Félév
Szabadon vélaszthato 5 Gyj. 2 - 2

VALASZTHATO ISMERETKOROK TANTERVI HALOJA
1. félév IV. félév 5
Kod Tantargynév Elo-
ora- ] ora- ] feltétel
. zaras | kredit . zaras | kredit
szam szam
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Iskolaigazgatas
BT_VK300 | Iskolaigazgatas 10 K 4
Alkalmazott vezetéselmélet
Szervezeti
BT_VK30L | formak és 15 K 5
K5
- menedzsment
Vezetési
BT_VK302 modellek a 15 K 5
gyakorlatban
A
professziondlis
BT_VK501 | tanulo szervezet 10 aQy 4
és a kreativ
vezetés
Tréning I-11.
Szervezeti
BT VK303 | kommunikacio, 20 ay
iskolamarketing
Vezetési
BT_VK504 | kompetencia- 20 ay
tréning
Az
BT_VKA405 | intézményvezeté 20 ay
s modszertana
Konfliktuskezel
BT_VK506 és a vezetOi 20 gy )
munkaban
Oktatdsiranyitdsi gyakorlat
BT vk3o7 | A fenntartdi
- iranyitas 10 aQy 4
K4
- gyakorlata
BT VK408 Szakmai
K4 tamogatasi 10 ay
- rendszer
Az Oktatasi
BT—\}/(IZ?’OQ Hivatal 10 K 4

feladatrendszere

Vilaszthato targyak (a képzés soran 1 kurzus valaszt

asa kotelezo)

BT_VK411 Szakképzés-
- Y 10 K
_K5 Iranyitas
Mindségiranyita
BT_VK412 S,
_K5 mindségfejleszté 10 K
S
BT VK413 Ertek’elres'l és
- mérési 10 K
K5 .
- modszerek
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Az
intézményvezeté
BT_VKA417 s gyakorlata
_K5 ovodaban, 10 N 5
altalanos
iskoldban
A
BT VK418 .pr,ofes’szmnahs,
intézményvezeté 10 K 5
K5
- s gyakorlata a
kozépiskolaban
Palyazatok és
BT—YéMg projektek az 10 K 5
- oktatdsban
BT_VK415 Tantervi
_K5 alapismeretek 10 K 5
Infokommunika
BT_VK510 cid a 10 . 5
_K5 koznevelési )
intézményekben
Szakdolgozat BT_VK500 5 ayj 10
Osszesen: 90 31 85 24+10

A kovetelmények teljesitésének ellenorzési, értékelési rendszere
(szakdolgozat, zardvizsga)

A hallgatéi teljesitmények értékelési és ellenorzési rendszer:

A képzés értékelési, ellendrzési és a program mindségbiztositasanak rendje alapvetden az
egyetemi szabalyzatokhoz €s rutinhoz igazodva épiil fel. A konzultaciokon val6 részvétel modja kiilon
egyetemi szabalyzatban rogzitett, ahogyan a kurzusok értékelési, mindsitési rendszere is. Tekintettel a
képzés gyakorlatorientaltsagara és a hallgatok statuszara, a tantargyi kovetelmények nagyobbrészt
gyakorlati tipust, ©Onalld6 munkat és problémamegoldo feladatokat, projektmunkat igényelnek a
hallgatoktol.

A félévek kurzusainak ellendrzése és értékelése:
A kurzusok a tantervi haloban meghatarozott 6ra-, kreditszam ¢és vizsgaforma (kurzuszaras) szerint
zajlanak. Ett6]l az oktatd nem térhet el, a teljesitendd feladatok és teljesitményszintek, tovabba az
érdemjegyek meghatarozasanak modja az 6 joga és kotelessége. A hallgatot a kurzus kezdetekor
tajékoztatjdk minden feladatrol és kovetelményrol, valamint a mindsités modjarol.

Négy kiilonboz6 vizsgaforma létezik: aldiras, gyakorlati jegy, kollokvium és szigorlat. Ezek az
egyetemi tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozott médon mitkédnek.

A képzés sordn a Moodle elektronikus tanulias Keretrendszert hasznaljuk mind a tananyagok
elhelyezésére, mind pedig a féléves feladatok feltoltésére. A rendszer miikddése attekinthetdvé, stabilan
elérhetové teszi a hallgatok szamara az adott félévi tennivalokat, tanulmanyi kotelezettségek leirasat.
Ennek hasznélatdhoz a beiratkozas utdn, a tanulméanyok kezdésekor kapnak részletes utmutatot a
hallgatok.

A képzészaro értékelés elemei:
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a, A szakdolgozat

A képzés hallgatoi a tanulmanyok harmadik félévének elején ajanlott listabol vagy onalld
témamegjeloléssel szakdolgozati témat valasztanak, mely elkészitéséhez témavezetd oktatd nytjt
segitséget.

A szakdolgozat elkészitéséhez kiilon szakdolgozati utmutatd késziil, tovabba kiilén
szakdolgozati szeminarium keretében kaphatnak segitséget a szakdolgozat megirasahoz a hallgatok.

b, A zarévizsga

A zarovizsgara bocsatas feltétele:
- a tantervben elGirt valamennyi tanulmanyi és vizsgakotelezettség teljesitése
- a tantervben eldirt kreditpontok megszerzése
- a szakdolgozat elkészitése és hataridore valod benyujtasa

A zdrovizsga részei:
szakdolgozat védése
komplex szobeli tétel kifejtése

A zarovizsga eredmeénye (oklevél mindsitése):
szakdolgozat érdemjegye
szakdolgozat védésének érdemj egyf} atlaga
komplex szbdbeli felelet érdemjegye

A kiszamitott atlageredmény alapjan az oklevelet a kovetkezoképpen kell mindsiteni:
kivalod 4,81 -5,00

jeles 451 4,80
jo 3,51 -4,50
kozepes 2,51 -3,50
megfelelt 2,00-2,50

2. A korabban szerzett ismeretek, gyakorlatok beszamitasanak rendje:
A 2005. évi CXXXIX. Tv. 58.§ (7) bekezdésében foglaltak és a 79/2006. (IV. 5.) Korm. Rendelet a
felsdoktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. Torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl 23.§ (10)
bekezdésében foglaltak szerint torténik.

3. Tantargyi programok

A részletes kurzusleirasok és kovetelmények az aktualis félév tajékoztato fiizetében, a félév kezdetekor
kapjak meg a hallgatok.
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